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Atane5 /2023

AVALIAGAO DO PERIODO EXPERIMENTAL

Ao oitavo dia do més de maio de 2023, em S3o Romdo, Leiria, no Edificio Sede Servigos Municipalizades de Agua e
Saneamento de Leiria, reuniu o jari de

signado pelo Conselho de Administracdo em sua reunido de dois de novembro do ano de dois mil e vinte e dois, para
acompanhamento do periodo experimental das trabalhadoras Andréa Celina Martins Ferreira, Clara Maria Ferreira
de Almeida, Daniela Costa Serrario e Claudia Sofia Silveira Reis, a desempenhar funcbes de Assistente técnico
{Atendimento ao Plblico) na Divisdo Comercial, recrutadas no dmbito procedimento concursal comum de recrutamento,
tendo em vista a ocupagdo, por tempo indeterminade de 6 postos de trabalho nd3o ccupados do mapa de pessoal dos
Servigos Municipalizados de Leiria - & Assistentes Técnicos, na administrativa —Ref2. PC-07/2020, com recursoc a reserva,
aberto por avise n®. 16961/2020, publicado no Didrio da Republica, 23. Sérig, n®. 207 em 23/10/2020, afixado na pagina
eletrénica, na mesma data e na Bolsa de Emprego em 26/10/2020, com o cédigo de oferta n®. - OE202010/883:

Presidente do jiri: Leandro Miguel Gomes de Sousa, Diretor Delegado de Administrac8o
Vogal efetivo: Carla Sofia de Carvalho Faustino, Chefe de Divisdo Cometrcial
Vogal Suplente: Magali Filipe, Chefe de Divisdo de Controlo de Gestdio e Estratégia

A fim de, terminado ¢ periodo experimental das trabalhadoras, constituido no ambito do procedimento concursal, proceder
& avaliacdo final do periodo experimental dos contratos de trabalho em fungBes pdblicas por tempo indeterminado,
celebrados com as trabalhadoras, tendo em ¢onta os seguintes pardmetros expressos no Relatéric de Avatiagdo do Periodo
Experimental, em anexo:

A - Os elementos recolhidos pelo jlri, ou pelo superior hierdrquico;

B - Relatorio de trabalho;
C- Formacdo Profissional

A avaliacdo final do Periodo Experimental resulta da meédia aritmética de cada um dos pardmetros (A,B,C),
ponderados com a seguinte formula: AF={A¥*60%)+(B*30%)+(C*10%), tendo o jiri deliberado por unanimidade,
ranifestar a intengao de atribuir as trabalhadoras as seguintes classificacSes:

Parametros
A - Os elementos
recolhidos pelo B - Relatério de | C- Forma
" - - cdo e =
Nome j“;t;:e“ﬂ';‘ih trabalho Profissional Classificagéo
hierdrquico
Andréa Celina Martins Ferreira 18,400 15,000 12,000 16,740 valores
Clara Maria Ferreira de Almeida 18,400 15,000 12,000 16,740 valores
Daniela Costa Serrario 18,400 15,000 12,000 16,740 valores
Claudia Sofia Silveira Reis 18,400 15,000 12,000 16,740 valores

O jari para cumprimento do disposto nos n®, 22° da Pertaria 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela
Portaria 12-A/2021, de 11 de janeira, deliberou notificar o trabalhador em sede de audiéncia prévia, concedendo-lhe o
prazo de 10 dias Uteis para eventual pronincia, por escrito e remetido por correic eletrénico, sobre o que se lhe oferece,
quanto ao sentido provével da deciséo, utilizando, para isso o formuldrio de “Exercicio do Direito de Participagio de
interessados”, disponivel na pagina eletrénica dos SMAS de Leiria -
Periodo Experimental.

www . smas-leiria.pt/recrutamento2022 - Avaliacdo d
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Nio havendo mais nada a tratar, encerrou-se a reunido de cuja ata e por ser verdade, vai ser assinada por todos os

membros do juri:

Jari

¥

Leandro omesdeSo a
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Carla Sofia dd Jarvalho Faustino

{

ngali Filipe
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