Leiria —

SERVICO DE RECURSQS HUMANOS
Ata n2 4 / 2022 {Ref2. 01/2022)
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Aos vinte dias do més de julho de 2022, em Sdo Romdo, Leiria, no Edificio Sede Servigos Municipalizados de Agua e
Saneamente de Leiria, reuniu o jiiri de recrutamento designada por deliberagio do Conselho de Administrag3o dos
Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento de Leiria, em reunido de onze de janeira do ano em curso, constituido
pelo 5r. Dr. Leandro Miguel Gomes de Sousa, Diretor Delegado de Administragdo, Dra. Magali Filipe, Chefe de Divisio de
Controlo de Gestdo e Estratégia e Eng.2 Marco Antdnio Amorim Aguiar, Chefe de Divis3o de Exploracdo, na qualidade de
presidente e vogais efetivos, respetivamente em cumprimento do disposto no n.2 1 do artigo 21.2 da Portaria n.2 125-
Af2009, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.2 12-A/2021, de 11 de janeiro, que regulamenta a
tramitagdo do procedimento concursal, doravante designada por Portaria,

Apds ter procedido 3 aplicagdo do primeiro método de sele¢do obrigatério, no passado dia 15 de julho de 2022, o juri atribuiu a

respetiva classificaciio, em conformidade com os pardmetros de avaliagie, ponderagiies, sistema de valorizacdo, respetivamente,

fixados, na ata n2 01/2022, o jiri deliberou, por unanimidade o seguinte:

a) Aprovar a grelha classificativa de aplicacdo das provas de conhecimentos, elaboradas e juntas ao processo a data de aplicagdo das

provas praticas de conhecimentos, e que aqui se d4 por reproduzida na integra (Anexo I1).

b} Aprevar a lista das classificagdes a atribuir ne primeiro método de selegiio obrigatdrio {provas de conhecimentos), elaborada nos
termos do n2 1 do artigo 252 da Portaria 1 do artigo 25¢ da Portaria n? 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria
n? 12-A/2021, de 11 de janeire.

¢} Publicitar a lista de classificagies a atribulr nas provas de conhecimentos, por afixaciio no Placard do edificio sede dos Servigos

Municipalizados de Leirfa e por disponibilizagdo na pégina eletronica dos Servigos - www.smas-leiria.pt/recrutamento2022 - 1

Assistente Técnico - Armazém, confoerme determina o n2 1 do artigo 252 citado na alinea anterior.

d) Aprovar no primeire método de seleg3o obrigatéric - Prova de Conhecimentos, os seguintes candidatos:

Nome

Nome

Ana Luisa Pereira de Sousa

Nuno Emanuel Alves Rei

Ana Margarida Costa Leite

Paula Patricia Duarte Monteirg

Ana Paula Almeida Sousa

Rodrigo Duarte da Costa

Edgar Sousa Duarte Marques

Sunara Gleice Barbosa Garcia

Fldvia Cardoso Torcato

Tatiana Melissa Paereira Portela

Helena Isabel do Nascimento Lopes Beato

Telmo Rosario Costa

conforme a Portaria, por terem obtido valoragio igual ou superior a 09,50 valores nas provas de praticas de conhecimentos;
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e) Eliminar no primeiro método de sele¢io obrigatdrio, os candidatos:

Nome Nome
Ana Marta Pragosa Clemente Licia Cristina Fonseca Marto Paraiso
Antdnio Duarte Raposinho Lourengo Paulo Anténic Farla Rodrigues
Carina 5cfia Leal Vitorino Ferreira Roberto José Miragaia Guerra
Catia Raquel Arroteia Neves Sérgio Manuel Santos Ribeiro
Daniel Sousa Santos Tiago Miguel Oliveira Carvalheiro
Helena Isabel Cinza Santos Alves Francisco Vasco Ferreira Domingues

ao abrigo da Portaria por terem obtido uma valoragSo inferior a 9,5 valores, e, por conseguinte, ndo Ihes aplicar o método de selecio

seguinte.

f) Eliminar no primeiro método de selecdo obrigatério, os candidatos:

Nome Nome
Ana Helena Jugundo Filipe Jarge Manuel Clernente de Almeida
Antonic Miguel Freire Soeiro José Antdnio dos Santos Colago
Carla Patricia Vigneron de Castro Maria Jodo Seiga Scusa
Cdtia Carina da Silva Oliveira Machado Neuza Patricia Pires dos Santos Aires Tiago
Cristiana Abreu Nunes Nuno Duarte Mendes do Rosario
Débora Inacio Domingos Sérgio Manuel da Mota Gaspar
Emilia Kumds Pisoeiro Silvia da Costa Esperanga
Fernando Alexandre Duarte Pinto Sdnia Cristina Marques Pereira
Florbela da Conceigdo Pereira Rogue Vinia Pedro da Cruz
Gongalo da Silva Quinta

ao abrigo da Portaria, por ndo terem comparecido a aplicagSo das provas préticas de conhecimentos, e, por conseguinte, nic lhes

aplicar 0 método de selegdio seguinte.

g] Notificar em sede de audiéncia prévia todos os candidatos, em confarmidade com a aliena a) do 102 e conjugado com a artigo 222
da Portaria n2 125-A/2018, de 30 de abril, nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei
ng /2015, de 7 de janeiro, para que os mesmos se pronunciem sobre o que Ihes oferecer quanto ao motivo de exclusdo, devendo os
mesmos, para o efeito utilizar o formularie tipo “Direito de Participagdo dos Interessados”, também disponivel na pagina eletronica

destes Servicos.

h) Por fim o jiri deliberou afixar no Edificio Sede dos Servigos Municipalizados, em 5. Romic e no site www.smas-

leiria.pt/recrutamento2022 - 1 Assistente Técnico - Armazém a presente ata para consulta.

Nao havendo mais nada a tratar, encerrou-se a reunido de cuja ata e par ser verdade, vai ser assinada por todos os

membros do jdri:

©Q Jiri do Concurso

Gomes de Sousa

1P
Ma%li Filipe

A A

~~Marco Anténio Amorim Aguiar
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