MANALN

Leiria —

SERVICO DE RECURSOS HUMANOS
Atan212 /2023

AVALIACAO DO PERIODO EXPERIMENTAL

Ao décimo dia do més de julho de dois mil e vinte e trés, em Sdo Romdo, Leiria, no Edificio Sede Servigos Municipalizados
de Agua e Saneamento de Leiria, reuniu o juri designado pelo Conselho de Administragdo em sua reunido de vinte &
quatra de janeiro de dois mil e vinte e trés, para acompanhamento do periodo experimental da trabalhadora Rita Maria
Milheiras Ferreira, a desempenhar funcdes de Assistente técnico, na Divisdo de Controlo de Gestdo e Estratégia (drea
administrativa}, recrutada no Pracedimento concursal comum de recrutamento, tendo em vista a ocupacao, por tempo
indeterminado de 1 posto de trabalho néo ocupado do mapa se pessoal dos Servigos Municipalizados de Agua e refa.
01/2022 - OE202204/0295), com recurso a reserva, aberto por aviso n®. 7465/22/2020, publicado no Diario da Republica,
22, Série, n9. 71 em 11/04/2022, afixado na pagina eletrdnica, na mesma data e na Bolsa de Emprego em 11/04/2022,
com o cédigo de oferta no. -~ OE202204/0255:

Presidente do jdri: Leandro Miguel Gomes de Sousa, Diretor Delegado de Administracdo;
Vogal efetivo: Magali Filipe, chefe de Divis&o de Controfo de Gestdo e Estratégia;
Vogal Suplente: Marco Anténio Amorim Aguiar, Chefe de Divisdo de Exploracdc;

Corn a seguinte ordem de trabalhos:
Ponto Unico: Avaliagdo do Periodo Experimental.

Nos termos do art.? 1210, e seguintes do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprevado em anexo ao Decreto-Lei n®.
4/2015, de 7 de janeiro, a trabalhadora foi notificada em 10 de julho de 2023, via email, do nosso oficio 5-8069/23, para
se pronunciar sobre as questdes pertinentes relativas & avaliagde que o jiri manifestou a intengdo de the atribuir,
constantes da ata n®. 11/2023, de 07 de julho de 2023,

2 - 0 jori, tendo verificado que a trabalhadora manifestou concordar com a nota atribuida de 16,700 valores, pzlo email
registado com o n°, E-21742/23, de 10 de julho de 2023, e sendo a tnica trabalhadora da lista, deliberou por
unanimidade:

2.1 - Manter, nos seus exatos termos, o Relatdrio de Avaliagdo do Periodo Experimental, contendo os resultados finais
abtidos na avaliagdo do periodo experimental, constante da ata n9. 11/2023, o qual se anexa, e, em consequéncia, atribuir
3 trabalhadora a seguinte avaliag8o final, confirmando a concluséio do periocde experimental com sucesso, dado ter
obtido avaliagdo final ndo inferior a 12 valores.

Parametros
A -~ Os elementos
recolhidos pelo jiri, ou | B - Relatério C- Formagao . -
Nome pelo superior de trabalho Profissional Classificacao
hierdrquico
Rita Maria Milheiras Ferreira 18,000 15,000 14,000 16,700 valores

2.2. - Submeter a presente ata a homolegacdo do Conselho de Administraco dos Servigos Municipalizados de Agua e
Saneamento de Leiria, em conformidade com o disposto no art.? 259, da Portaria n®, 233/2022, de 09 de setembro,

conjugado com o disposto no n®. 6 do art.¢ 469, da Lei Geral do Trabalho em Fungbes Pdblicas, aprovada em anexo a Lei
n%. 35/2014, de 20 de junho;

2.3 - Notificar a trabathadera avaliada, deo ato de homologagdo da avaliagdo final obtida no pericdo experimental; JL
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2.4 - Publicitar a avaliacdo final atribuida, apds homologagdo, por afixacdo no Placard do edificio sede dos Servigos
Municipalizados de Leiria e por disponibilizagdo na pagina eletrénica dos Servigos, www.smas-leiria.nt/recrutamento20.22
- Avaliacdo do Pericdo Experimental, sendo ainda publicado, por extrate, um avise na 22. série do Didrio da Republica,
conforme determina do n® 4 do artigo 259 da Portaria n® 233/2022, de 09 de setembro.

Nio havendo mais nada a tratar, encerrou-se a reunido de cuja ata e por ser verdade, vai ser assinada por todos os

membros do juri:

L4

Leandro iMiguelGomes de Sousa

\}

L

Mayali Filipe

-~

Marco Antdnio Amorim Aguiar
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