Leiria —

Aos dezanove dias do més de setembro de 2022, em Sdo Romdo, Leiria,
Agua e Saneamento de Leiria, reuniu o jarl do procedimento concursal

SERVICO DE RECURSOS HUMANOS
Atan21/ 2022

AVALIACAO DO PER{ODO EXPERIMENTAL

ne Edificio Sede Servigos Municipalizados de
comum de recrutamento, tendo em vista a

ocupacao, por tempo indeterminado de 6 postos de trabalho ndc ocupados do mapa de pessoal dos Servicos
Municipalizados de Leiria - 6 Assistentes Técnicos, na administrativa -Ref2, PC-07/2020, aberto por aviso ne. 16961/2020,
publicade no Didrio da Replblica, 22, Série, n®, 207 em 23/10/2020, afixado na pagina eletrénica, na mesma data e na
Bolsa de Emprego em 26/10/2020, com o codigo de oferta n®. - OEZ02010/883; constituido por;

Presidente do jlri: Leandro Miguel Gomes de Sousa, Diretor Delegado de Administragdo
Vogal efetivo: Carla Sofia de Carvalho Faustino, Chefe de Divisio Comercial
Vogal Suplente: Magali Filipe, Chefe de Divisio de Controlo de Gestdo e Estratégia

a fim de, terminade o periodo experimental dos(as) trabalhadores{as) recrutadas no dmbito do procedimento concursal,
proceder & avaliagdo final dos periodos experimentais dos contratos de trabalho em fungdes piblicas por tempo

indeterminado, celebrados com os(as) seguintes trabalhadores(as):

Critérios de Avaliacdo
Capacidade de
aprendizagem, ; L
Nome Relatério Aptidso e adaptacao, Capa;;dade Classificacso
conhecimentos | organizaciio e iniciativa
motivacdo para a
funcio
Ana Filomena da Cunha Rocha Viana i 1 17 17 17 valores
Cldudia Maria de Jesus Nunes
Mendeas 17 1 17 17 17 valores
Joana Paula Pires dos Santos 18 18 18 8 18 valores
Sandrina Brites Salada Faustino 19 18 18 18 18 valores
Sara Margarida Silva Batista 18 13 18 12 19 valores
Vera Lacla Vieira Vala 17 17 17 17 17 valores

Nao havendo mais nada a tratar, encerrou-se a reunido de cuja ata e por ser verdade, vai ser assinada por todos os

membros do juri:
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