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-AVALIACAO DO PERIODO EXPERIMENTAL

N —-
Aos dezasseis dias do més de dezembro de 2022, em 580 Romdo, Leiria, no Edificio Sede Servigos Municipalizados de
Agua e Saneamento de Leiria, reuniu o jlri do procedimento concursal comum de recrutamento, tendo em vista a
ocupagdo, por tempo indeterminado de 02 posto de trabatho a que corresponde a carreira e categoria de assistente
operacional, na érea de canalizador do mapa de pessoal dos Servigos Municipalizados de Leiria - Ref2. 04/2021, aberto
por aviso n®, 639/2022, publicado no Didric da Repiblica, 22. Série, n°®. 7 em 11/01/2022, afixado na pagina eletronica,

na mesma data e na Bolsa de Emprego com o codigo de oferta n?, - OE2021/(3192: constituido por:

Presidente do jdri: Leandro Miguel Gomes de Sousa, Diretor Delegado de Administragdo;
Vogal efetivo: Marco Anténio Amorim Aguiar, Chefe de Divisdo da Divisdo de Exploragdo;
Vogal Suplente: Alfredo Manuei Rodrigues Ferreira, Chefe de Divisdo da Divisdo de Manuteng&o.

A fim de, terminado o periode experimental do trabalhador constituida ne mbito do procedimento concursal, proceder a
avaliac3o final do periodo experimental do contrato de trabalho em fungdes plblicas por tempo indeterminado, celebrado
com 0 trabalhador Pedro Antdnio Brites Fernandes, tendo em conta 0s seguintes pardmetros expressos no Relatério
de Avaliacdo do Periodo Experimental, em anexo:

A - 0s elementos recolhidos pelo jiri, ou pelo superior hierdrquico;
B - Relatdrio de trabalho;

C- Formagdo Profissional.

A avaliagdo final do Periodo Experimental resulta da meédia aritmetica de cada um dos pardmetros (A,B,C),
ponderados com a seguinte férmula: AF={A*70%)}+(B*20%}+(C*10%):

Parametros avaliados Avaliagio Final

A | Os elementos recolhidos pelo jéri, ou pelo superior hierarquico | 18,800 valores
B | Relatdrio de trabalho 20,000 valores
C | Formacdo Profissional 10,000 valores
Avaliag3o Final 18,160 valores

O j&ri deliberou por unanimidade, manifestar a intengdo de atribuir ao trabalhador Pedro Anténio Brites Fernandes a
classificagao final de 18,160 valores,

O jlri para cumprimento do disposto nos n®, 229 da Portaria 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela
Portaria 12-A/2021, de 11 de janeiro, deliberou notificar o trabalhador em sede de audiéncia prévia, concedendo-lhe ¢
prazo de 10 dias Gteis para eventual pronuncia, por escrito e remetido por correio eletrdnico, sobre ¢ que se lhe oferece,
quanto ao sentido provavel da decisdo, utilizando, para isso o formulario de “Exercicio do Direito de Participagdo de
interessados”, disponivel na pagina eletrdnica dos SMAS de Leiria — www.smas-leiria.pt/recrutamento2022 - Avaliagdo do
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Ndo havende mais nada a tratar, encerrou-se a reunifio de cuja ata e por ser verdade, vai ser assinada por todos os
membros do jiri:
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