Leiria —

SERVICO DE RECURSOS HUMANOS
Ata n.2 7/2023

10t :ldade mterna' a carrelra/ categoria para recrutamento de 1 {um) Técnico Superlor com

lu:enciatura na area de Engenharia le para a Di\nsﬁo de Planeamento e Projeto < PMI-02/2023

Ao décimo dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e trés em §. Romio - Leiria e no Edificio Sede dos Servicos
Municipalizados de Leiria, reuniu o jiri designado para o procedimento indicado em epigrafe, constituido pelo Diretor-
delegado de administracdo, Dr. Leandro Miguel Gomes de Sousa, pela Chefe de Divisdo de Planeamento e Projeto, em
regime de substituicdo Eng?. Teresa Paula da Silva Mariano, e pelo Técnico Superior Eng.®. Rui Jorge Silva Antunes, dos
Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento de Leirla, na qualidade da Presidente, e vogais efetivos, respetivamente,
em cumprimento da deliberagao do Conselhio de Administragdo de 21 de mar¢o de dois mil e vinte e trés, aberto pela
oferta na Bolsa de Emprego Publico OE202306/0676, publicado em vinte de junho de dois mil e trés.

Teve a reunidgo como objetivo, atribuir a classificacge final aos candidatos admitidos ao procedimento, apos aplicagdo dos
métodos de selegdo, avaliagdo curricular {A.C.) e entrevista profissional de selecdo (E.P.S.), aplicados no dia dez
de agosto do ano de dois mil e vinte e trés,

Nestes termos, o jori deliberou por unanimidade:

1. - Aprovar o guido e as grelhas classificativas, elaboradas e juntas ao processo na presente ata, cujo teor aqui se da por reproduzido,

e naqueles termos, classificar os candidatos admitidos ao procedimento, da forma a seguir indicado:

Ordenagso Nome c_lass_ificagﬁo final __
Quantitativa Qualitativa
19 Maria Jodo Henriques de Sousa Pinto Oliveira 15,71 valores Bormn
20 Claudia Teresa Lopes da Silva 15,68 valores Bom
30 Angelo Miguel do Quental Sousa do Rosério 15,38 Valores Bom

2.- Em conformidade com o disposto na alinea que antecede, notificar os candidatos, por correio eletrénico, com recibo
de entrega, acompanhade da presente ata, da classificacdo final atribuida;

3. - Considerando a urgéncia do precedimento de mobilidade, o juri decidiu invocar a dispensa de audiéncia prévia, de
acordo com ¢ previsto na alinea a} do n.? 1 do artigo 124.° do Codigo do Procedimento Administrative, e definido no
n®, 5.1 do andncio da BEP n°. OE202306/0676.

4. - Publicitar a lista unitaria de classificac8o final dos candidatos, por afixagdo da prasente ata, em local visivel e
publico no placard do Edificio Sede, e por disponibilizagdo na pédgina eletrénica dos SMAS de Leiria - WWW.smas-
leiria/recrutamento2023 - 1 - Técnica Superior - Area de Engenharia Civil - Cédigo da Oferta OE202306/0676.

5. - Remeter a presente lista de classificag8o final dos candidatos para homologaggo pelo Consetho de Administracdo
dos SMAS de Leiria, em conformidade com os resulitados finais obtidos.

6. — Mais deliberou ¢ presente jiri, por unanimidade, salicitar autorizacdo ao Conselho de Administracio para a mobhilidade
intercarreiras da candidata Maria Jodo Henriques de Sousa Pinto Oliveira condicionada a obtengdo da anuéncia
do respetivo servigo de origem, considerando que a mesma reline os requisitos formais para o efeito, e gue comprovou
na entrevista profissional de selegfo, e face & classificagdo final que obteve, deter a experiéncia profissional e os
aspetos comportamentais julgados necessarios para o bom desempenho dos cargos.




S\ NAVaV( 8.3
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Ndo havendo mais nada & tratar, o presidente de jiri deu por encerrada a reunifio da qual se lavrou a presenta ata, que - -

vai ser assinada por todos os elementos do Jari.

Leandro MigC?‘:mes de Sousa

feresa Paula dgSilva Mariano

Rui Jorge Silva Antunes




