Leirig -

SERVICO DE RECURSOS HUMANOS
Atan®3/ 2022

AVALIAGAO DO PERIODO EXPERIMENTAL

Aos trés dias do més de outubro de 2022, em Sio Roméo, Leiria, no Edificio Sede Servicos Municipalizados de Agua e
Saneamento de Leiria, reuniu o j0ri do procedimento concursal comum de recrutamento, tendo em vista a ocupacio, por
tempo indeterminado de 6 postos de trabatho ndo ocupados do mapa de pessoal dos Servicos Municipalizados de Leiria -
& Assistentes Técnicos, na administrativa —Ref3. PC-07/2020, aberto por aviso n®, 16961/2020, publicado no Didrio da
Repiblica, 22. Série, no, 207 em 23/10/2020, afixado na pagina eletrénica, na mesma data e na Bolsa de Emprego em
26/10/2020, com o cédigo de oferta n®, — OE202010/883: constituido por:

Presidente do jdri: Leandro Miguel Gomes de Sousa, Diretor Delegado de Administracdo
Vogsl efetive: Carla Sofia de Carvalho Faustino, Chefe de Diviso Comercial
Vagal Suplente; Magali Filipe, Chefe de Divis3o de Controlo de Gestio e Estratégia

a fim de, terminado o periodo experimental dos(as) trabalhadores(as) recrutadas com recurso a reserva de recrutamento
. constituida no dmbito do procedimento concursal, proceder a avaliagdo final dos periodos experimentais dos contratos de
trebatho em fungBes piblicas por tempo indeterminado com recurso & reserva, celebrados com os(as) seguintes
trabalhadores(as), tendo em conta os elementos recolhidos pelo jari:

Critérios de Avaliacdo
Capacidade de
aprendizagem, . .
Nome Relatério| APtidio e adaptagdo, | CaPacidade | Classificagtio
conhecimentos | organizacio e iniciativa
motivacdo

para a funcio
Maria de Fatima Pereira Alves Ferreira 17 17 17 17 17
Marina Santos Simdes 18 19 19 19 19
Ruben Diogo Lourenco Frade 17 17 17 17 17
Rute Patricia Ferreira Pimenta 16 16 16 16 16

Nao havendo mais nada a tratar, encerrou-se a reuniiio de cuja ata e por ser verdade, vai ser assinada por todos os

membros do jdri:

O Bori

Leandm @JGomes de Sousa

Carla Sofia de Carvaiho faustino

TV Magali Filipe
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