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SERVICO DE RECURSOS HUMANOS
Ata n.2 6 / 2022 - PC-04/2021

: rcedin ] I tendo em wsta, a ocupagao, por tempo mdetermmado de
'-'2 posto de trabalho a. que correspande a carre:ra e categona de ass:stente operac:onal, na drea de'
Canahzador“d o mapa de pessoal:das'Servigos Mumcrpahzados de Lema- Refa 04/2021

Aos quatro dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e dois, em S. Rom3o - Leiria e no Edificio Sede dos Servigos Municipalizados
de Leirfa, reuniu o jlri designado para o procedimento indicado em epigrafe, constituido pelo £xmo. Senhor Diretor Dr. Leandro Miguel
Gomes de Scusa, diretor-delegado de administragdo dos Servigos Municipalizados de Leiria, Eng.? Marco Antdnio Amorim
Aguiar, chefe de divisgo de exploracdo, que substituird o presidente nas suas faltas e impedimentos, e o Eng.0 Alfredo
Manuel Rodrigues Ferreira, chefe de divisdo de manutencdo, ambos dos Servicos Municipalizados de Leiria, na qualidade de
Presidente e Vogais respetivamente, em cumprimente com o disposto no art.© n@, 21.°¢ da Portaria n.2 125-A/2009, de 30

de abril, alterada e republicada pela Portaria n.© 12-Af2021, de 11 de janeiro, que regulamenta a tramitacdo do procedimento
concursal, doravante designada por Portaria.

Teve a reunido, por finalidade, atribuir a classifica¢8o final aos candidatos Artur Jorge Silva Domingos e Pedro Antdnio Brites Fernandes,
apds a realizacdc do 3.2 método de selegio — Entrevista profissional de Selecio (EPS), aplicado no dia vinte e oito de junho de 2022.
Sem prejuizo do disposto do paragrafc que anteceds, no ambito dos demais atos preparatdrios daquela atribuig3o, o jiri deliberou, por

unanimidade:

1. Aprovar o guidio das entrevistas profissionais de sele¢do, juntas ao processo, cujo teor aqui se da como reproduzide na integra, e
manifestar a intengdo de atribuir aos candidatos, no método de selecdo final, a classificacdo indicada, procedendo para o efeitos de
ordenacgdo final, 3 aplicagdo da média aritmética ponderada as classificacdes quantitativas por si obtidas em cada um dos métodos de
selecdo de cardcter eliminatério, em anexo, conforme fixado nas atas de reunifo do jdri n? 01/2021 e 04/2022 e 5/2022, de 27 de

dezembro de 2021, 25 de maio e 8 de junho de 2022, respetivamente, nos termos das tabelas aprovadas.

2.  Aprovar a lista unitdria de ordenagdo final dos candidatos que completaram o procedimento, em conformidade com os reseltados
finais obtidos em anexo, com aprovagic em todos os métodos de seleg8o aplicados, elaborada nos termos dos artigos 26.2 e 27.2 da

Portaria n2 125-A/2009, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n® 12-A/2021, de 11 de janeiro.

3. Publicitar a lista unitéria de ordenagdo final dos candidatos, por afixac8o no Placard do edificio sede dos Servigos Municipalizados

de Leiria e por disponibilizacdo na pagina eletrénica dos Servicos, www.smas-leiria.p/recrutamento?022 - 2 Assistente Operacional -
Canalizador, conforme determinz do n? 1 do artigo 252 da Portaria n 125-A/2019, de 30 de ahril, alterada e republicada pels Portaria n2

12-A/2021, de 11 de janeirc.

4.  Dispensar da audiéncia prévia, os candidatos Artur Jorge Silva Domingos e Pedro Anténio Brites Fernandes, conforme possibilita

a alinea a) e f) do ne. 1 do artige 1242, do Cdadigo do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei 4/2015, de 7 de
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janeiro, considerando que a decisdo Ihes é favoravel.
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N&do havendo mais nada a tratar, o presidente do Jiri deu por encerrada a reunido da qual se lavrou a presenta ata, que vai ser assinatla

por todos os elementos do Juri.
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